IZMIiR DEMOKRASI UNIVERSITESI
ERASMUS+ PERSONEL EGIiTiM ALMA
BLENDED INTENSIVE PROGRAM (BIP) HAREKETLILiGi iLANI

BASVURU TAKVIMI
Bagvuru Ilan1 8-27 Agustos 2025
Basvuru Tarihleri (Cumhurbaskanligi Kariyer Kapisi 28 Agustos 2025 08:00 —
(turnaportal.ua.gov.tr) iizerinden online bagvuru yapilacaktir.) 11 Eyliil 2025 17.00
Sonug agiklama 18 Eyliil 2025
Online Egitim (Virtual Component) 06-17 Ekim 2025
Fiziksel Egitim (Short-term physical mobility) 20-24 Ekim 2025
Basvuru Almacak boliim ve kontenjan Ingiliz Dili Egitimi ABD-2

PROGRAM HAKKINDA DETAYLI BILGI

Yabanci Diller Egitimi Boliimii, 2025/2026 Akademik Yili1 Giiz doneminde, boliimiin
Erasmus+ partneri olan Polonya — Adam Mickiewicz Universitesi’nin koordinatdrii oldugu
“Using literature in teaching English as a foreign language to develop learners’ intercultural
competence” bagliklt Erasmus+ KA131kapsaminda gergeklestirilen Erasmus+ BIP (Blended
Intensive Programme-Karma Yogun Program)’in ortagi olarak yer alacaktir.

Programa katilan 6gretim elemanlar1 online ve ylizylize gerceklesecek olan oturumlarda
“Communicative Competence”, “The Concept of Culture”, “The Concept of Intercultural
Communicative Competence (ICC)”, “Democratic Citizenship”, “Teaching Techniques for the
Development of ICC”, “A Model of Analyzing Literary Texts”, “Literature in Foreign
Language Teaching (e.g., CLIL)”, “Working with Text in Foreign Language Lessons”,
“Literary Texts in Developing ICC” konularinda egitim alacaktir. Programda online egitim, 6-
17 Ekim 2025°te, ylizylize (onsite/physical) egitim 20-24 Ekim 2025 tarihlerinde yapilacak
sekilde planlanmakta olup tarihlerde degisiklik olmas1 durumunda ilan edilecektir. Program
kapsaminda 2 6gretim elemanin hareketlilige katilmasi planlanmaktadir.

Programa Erasmus+ BIP Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda, Izmir Demokrasi Universitesi
Egitim Fakiiltesi Yabanci Diller Egitimi Boliimii, Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalindan
ogretim elemanlar1 bagvurabilir.

BASVURU SEKLI

Erasmus+ BIP Personel Egitim Alma Ders Verme Hareketliligi bagvurulari
turnaportal.ua.gov.tr  adresi  iizerinden alinacaktir. Tamamlanmayan basvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir. Adaylarin kimlik numaralari ile e-Devlet Bagvuru Portali’na
giris yaparak Izmir Demokrasi Universitesi tarafindan olusturulacak ilan sayfasma giris
yapmalar1 ve bagvuru islemlerini ilan metninde belirtilen 08.08.2025 — 27.08.2025 tarih
araliklarim1 dikkate alarak en ge¢ 27.08.2025 Carsamba giinii saat 17:00’a kadar
gerceklestirmeleri gerekmektedir.



>

Hareketlilik tarihini belirten Kabul Mektubu veya onay e-postasi (Kabul mektubu ya da
kars1 kurumdan alinan onay e-postasi olmayan basvurular kabul edilmeyecektir.)
(Ornek Kabul Mektubu igin bkz. https:/idu.edu.tr/?page_id=6672 => 2024 Sdzlesme Ddnemi
Belgeleri)

> E-devletten alinan Izmir Demokrasi Universitesindeki hizmet siiresi ve kadrosunu gdsteren
hizmet dokiimii belgesi (https://www.turkiye.gov.tr/sosyal-guvenlik-hitap-hizmet-dokumu).

» Engelli personel ise engellilige ve diizeyine iligkin bilgileri ihtiva den doktor raporu (3
aydan eski olmayacak sekilde) veya engellilik kart1 fotokopisi, kronik hastaliklar igin
doktor raporu).

» Gazi personel ile sehit ve gazi yakini personel ise duruma iligkin belge (12/4/1991 tarih ve
3713 sayili Terdrle Miicadele Kanunu’nun 21. Maddesine gore “kamu gorevlilerinden
yurticinde ve yurtdisinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlar1 kalkmig olsa bile bu
gorevlerini yapmalarindan dolayi terér eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli héle
gelen, 6len veya Oldiiriilenler”’in es ve ¢ocuklari ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayili
KHK’nin 7. Maddesi uyarinca, 15 Temmuz 2016 tarihinde gerceklestirilen darbe tesebbiisii
ve terdr eylemi ile bu eylemin devami niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini
kaybedenlerin es ve ¢ocuklar1 veya malul olan siviller ile bu kisilerin es ve cocuklari
Erasmus+ personel hareketliligine bagvurmalari halinde 6nceliklendirilir.)

» Kendileri veya 1. Derece yakinlarinin AFAD’dan afetzede yardimi aldigina dair belge.

Personel Egitim Alma Hareketliligi Icin Degerlendirme Olciitleri
1 | Erasmus Personel Hareketliliginden ilk kez yararlanma +10 puan
2 | Erasmus Personel Hareketliliginden 1 y1l 6nce yararlanma -20 puan
3 | Erasmus Personel Hareketliliginden 2 y1l 6nce yararlanma -15 puan
4 | Erasmus Personel Hareketliliginden 3 yi1l dnce yararlanma -10 puan
5 | Erasmus Personel Hareketliliginden 4 y1l ve daha 6nce yararlanma -5 puan
6 Calistig1 birimde Erasmus Personel Hareketliliginden faydalanan ilk personel | +10 puan
olma
7 | Engelli personel (engelliligin belgelenmesi kosuluyla) +10 puan
8 | Gazi personel ile sehit ve gazi yakini personel (belgelenmesi kosuluyla) +10 puan
9 Kendisinin veya 1. Derece yakinlari AFAD’dan afetzede yardimi aliyor olmasi | +10 puan
(belgelenmesi kosuluyla)
10 | Biriminde Erasmus islemleriyle ilgili ¢alisan personel olma +10 puan
11 | idari personel olma +10 puan
12 | Lisansiistii Ogrencisi olma +10 puan
13 | Daha o6nce hareketlilik gergeklestirilmemis bir iilkeye gitme +10 puan
14 | Daha 6nce hareketlilik gergeklestirilmemis bir yiiksekdgretim kurumuna gitme +10 puan
15 | Dijital becerilerin gelistirilmesine yonelik bir faaliyet gergeklestirmek +10 puan
Cumbhurbagkanligi Dijital Dontigsiim Ofisi Bagkanligi tarafindan hazirlanan 2021-

16 2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyet | +10 puan
gergeklestirme (https://cbddo.gov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-
Ulusal YZStratejisi2021-2025.pdf)

17 | Bagvuru yapilan akademik donemde FErasmus+ kurumlararasi anlasma | +10 puan



https://idu.edu.tr/?page_id=6672
https://cbddo.gov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-UlusalYZStratejisi2021-2025.pdf
https://cbddo.gov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-UlusalYZStratejisi2021-2025.pdf

yapilmasini saglamak

18 | Vatandas1 olunan iilkeye hareketlilik gerceklestirme -10 puan
Onceki yil/yillarda gitmeye hak kazandig1 halde gerekge gdstermeden gitmekten | -20 puan

19 vazgegme

20 | Ayn1 bagvuru doneminde birden fazla hareketlilik bagvurusu yapmis olmak -10 puan

Her yil icin

21 | Izmir Demokrasi Universitesindeki hizmet y1l1
+10 puan

ERASMUS + PERSONEL EGITiM ALMA HAREKETLILiGI KONTENJANLARI
ERASMUS+ BIP PERSONEL EGIiTiM ALMA HAREKETLILiGi FAALIYETI kapsaminda
Dis Isleri Bakanligi'na bagli olarak gérev yapmakta olan Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Baskanlig1 (Ulusal Ajans) tarafindan verilen Erasmus+ KA131 Personel
Hareketliligi kapsaminda kullanilmak iizere Universitemize tahsis edilmis olan hibeden
verilecektir. Bagvuru Izmir Demokrasi Universitesi’nde Yabanci Diller Egitimi Boliimii Ingiliz
Dili Egitimi Anabilim Dalinda gorevli olan 6gretim elemanlarina agik olup 2 personel
hareketlilikten faydalanmak {izere segilecektir.

Yapilan basvurular, degerlendirme Kriterleri cercevesinde en yiiksek puana gore
siralanacak ve en yiiksek puanh 2 personel hareketlilikten yararlandirilacaktir. Asil
listede ilan edilen personeller disindaki basvurular basar1 puan siralamasina gore
YEDEK personel olarak ilan edilecektir. Feragat eden personelin yerine siradaki yedek
personel hibeli olarak yararlandirilacaklardar.

SECIM SONUCLARI

Sec¢im sonuclari, Erasmus+ Personel Hareketliligi programina bagvuran biitiin personellerin
aldiklar1 puanlan icerecek sekilde www.idu.edu.tr ana sayfasinda ilan edilecektir. Se¢im
sonras1 siire¢ ayrica ilan edilecektir.

HIiBE DESTEGI

Personel hareketliliginden faydalanacak personele verilen hibe katki niteliginde olup, verilen
hibe yurtdisinda gecirilen doneme iligkin masraflarin tamamini karsilamaya yonelik degildir.

Personel Egitim Alma Hareketliligi 3 giin egitim alma faaliyeti + 2 giin yol olmak iizere
toplam 5 giin seklinde hibelendirilir. Seyahat gideri mesafe hesaplayiciya goére ayrica
odenmektedir.

Hareketlilige katilan personellere 6demeleri iki taksitte yapilir. Personel karst kuruma gitmeden
once ilk 6deme olarak gitmesi Ongdriilen siireye gore hesap edilen toplam hibenin %80’1 6denir.
Ikinci taksit (%20) hareketlilik dSnemi sonunda, katilim belgesinde yer alan kesin gerceklesme
stiresi dikkate alinarak yapilir.



Egitim Alma faaliyetinden faydalanacak personele verilecek olan giinliik hibe miktarlari 3 tilke
grubu i¢in yasam standartlar1 g6z oniine alinarak, asagidaki sekilde belirlenmistir:

Ulke Gruplar: Misafir Olunacak Ulke Giinliik Hibe (Avro)**

1. Grup Ulkeler Almanya, Avusturya, Belgika, Danimarka, Finlandiya,
Fransa, Hollanda, Irlanda, Italya, isveg, izlanda, 171
Lihtenstayn, Liiksemburg, Norveg 14. Bolge Ulkeleri
2. Grup Ulkeler Cek Cumbhuriyeti, Estonya, Giiney Kibris Rum
Y oOnetimi, ispanya, Letonya, Malta, Portekiz, 153
Slovakya, Slovenya, Yunanistan

3. Grup Ulkeler Bulgaristan,  Hirvatistan, Kuzey = Makedonya,

Litvanya, Macaristan, Polonya, Romanya, Sirbistan, 133
Tiirkiye *
Diger Ulkeler 1-3 ve 5-12. Bolge Ulkeleri 190

28 Yiiksekogretim Kurumuyla Yapilan Hibe Sozlesmesi hiikiimleri esastir.

SEYAHAT GIDERI HESAPLAMALARI

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline ddenecek seyahat gideri miktari
“Mesafe Hesaplayic1” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicisina asagidaki
baglantidan ulagilabilmektedir: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/tools/distance en.htm Mesafe hesaplayicisi araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden,
faaliyet yerine kadar olan iki nokta arasinin km degeri tespit edilmeli ve asagidaki tablo
kullanilarak seyahat hibesi hesaplanmaktadir. Mesafe hesaplayicida ¢ikan kilometrenin
asagidaki tablodaki hibe karsilig1 gidig-doniis rakami olup, s6z konusu miktar ikiyle ¢arpilmaz.
Personelin aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan
mesafeyi etkilemez.

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe Tutar1 | Yesil Seyahat Hibe Tutar
(Avro) (Avro)

10 ila 99 KM arasinda 28 56

100 ila 499 KM arasinda 211 285

500 ila 1999 KM arasinda 309 417

2000 ila 2999 KM arasinda 395 535

3000 ila 3999 KM arasinda 580 785

4000 ila 7999 KM arasinda 1188 1188

8000 KM veya daha fazla 1735 1735

[zmir-Poznan igin seyahat hibesi: 1744 km/309 €
Hem faaliyet hem seyahat gergeklestirilen giinler i¢in sadece 1 giinliik hibe 6demesi yapilabilir.



Hareketlilige katilim1 kanitlayan belgelerin teslim edilmemesi durumunda (katilim sertifikasi)
hareketlilik gegersiz sayilir ve personele hibe 6denmez, baslangicta ddenen hibe tahsil edilir.
Ayrica, planlanandan eksik gerceklesen ya da uygun olmayan faaliyetlere iliskin olarak da hibe
kesintisi yapilir.

iCERME DESTEGI (INCLUSION SUPPORT)

Erasmus+ Programi, imkani kisith katilimeilarin programa katilimini tesvik etmektedir. imkan
kisitli olan kisi, ek finansal destek olmadig1 takdirde kisisel fiziksel durumu, zihinsel durumu
veya saglik durumu, projeye/hareketlilik faaliyetine katilmasina izin vermeyen potansiyel
katilimcidir. Igerme destegine gereksinim duyan 6grencinin gerekli islemler i¢in Uluslararasi
Mliskiler Koordinatorliigii ile iletisime gecmesi gerekmektedir.



